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Cette	
   mission	
   était	
   destinée	
   à	
   construire	
   le	
   plan	
   d’intervention	
   du	
   programme	
   Chefs	
   de	
  
Chœurs	
   sans	
   Frontières	
   au	
   Ghana,	
   suite	
   à	
   la	
   demande	
   de	
   Edusei	
   DERKYI,	
   ex-­‐advisor	
   de	
  
l’IFCM	
  en	
  Afrique,	
  lors	
  du	
  Symposium	
  Mondial	
  de	
  Musique	
  Chorale	
  à	
  Séoul	
  en	
  août	
  dernier.	
  
La	
  première	
  mission	
  effectuée	
  en	
  octobre	
  2014	
  n’avait	
  pu	
  être	
  suffisamment	
  exhaustive	
  du	
  
fait	
  de	
  l’accident	
  de	
  voiture	
  dont	
  avait	
  été	
  victime	
  Edusei	
  3	
  jours	
  avant	
  mon	
  arrivée.	
  
	
  
C’est	
  donc	
  en	
  compagnie	
  de	
  Edusei	
  Derkyi	
   (Président	
  de	
   la	
   Fédération	
  chorale	
  GAMUS	
  du	
  
Ghana	
  et	
  Secrétaire	
  honoraire	
  du	
  Winneba	
  Youth	
  Choir)	
  et	
  de	
  Andrews	
  K.	
  Agyemfra-­‐Tettey	
  
(curator	
   of	
   the	
   Kwabena	
   Nketia	
   Creative	
   Legacy	
   in	
   Music	
   &	
   Related	
   Arts)	
   qui	
   m’avait	
  
accompagné	
  lors	
  de	
  ma	
  première	
  venue,	
  que	
  nous	
  nous	
  sommes	
  retrouvés	
  à	
  Accra	
  pour	
  une	
  
présentation	
  et	
  l’organisation	
  pratique	
  de	
  ce	
  programme.	
  
	
  
Deux	
  séances	
  ont	
  été	
  organisées	
  .	
  
La	
  première	
  s’est	
  déroulée	
  au	
  département	
  de	
  musique	
  de	
   l’UEW	
  (University	
  of	
  Education	
  
Winneba)	
  avec	
  une	
  soixantaine	
  d’étudiants	
  auditeurs	
  dont	
  le	
  tiers	
  était	
  déjà	
  chefs	
  de	
  chœur.	
  
Le	
  titulaire	
  de	
  la	
  classe	
  de	
  direction	
  de	
  chœur	
  était	
  présent.	
  Je	
  l’	
   avais	
  déjà	
  rencontré	
  lors	
  de	
  
ma	
  visite	
  au	
  dernier	
  trimestre	
  de	
  l’année	
  dernière	
  à	
  Accra.	
  	
  
Nous	
   avons	
   eu	
   un	
   entretien	
   avec	
   	
   la	
   directrice	
   du	
   département	
   de	
   musique	
   qui	
   avait	
  
remarquablement	
   organisé	
   cette	
   séance,	
   se	
   montrant	
   très	
   enthousiaste	
   lors	
   de	
   la	
  
présentation	
  du	
  projet.	
  
	
  
La	
   deuxième	
   intervention	
   à	
   l’Université	
   Legon	
   d’Accra	
   n’a	
   pas	
   connu	
   le	
   même	
   succès,	
   le	
  
directeur	
   du	
   département	
   musique	
   n’ayant	
   pas	
   semblé	
   sensible	
   à	
   cette	
   démarche.	
   Une	
  
dizaine	
  d’auditeurs	
  seulement,	
  non	
  chefs	
  de	
  chœurs	
  en	
  général,	
  y	
  ont	
  assisté.	
  
	
  
La	
  démarche	
  retenue	
  est	
  différente	
  de	
  celle	
  conduite	
  dans	
  les	
  pays	
  francophones	
  d’Afrique	
  
depuis	
  l’origine	
  du	
  programme	
  :	
  
Le	
   but	
   recherché	
   par	
   Edusei	
   est	
   de	
   sensibiliser	
   les	
   chefs	
   de	
   chœurs	
   aux	
   cultures	
   chorales	
  
différentes	
  dans	
  le	
  monde.	
  
Pour	
  ce	
  faire,	
  3	
  universités	
  pilote	
  ont	
  été	
  choisies	
  pour	
  mener	
  les	
  actions	
  :	
  

-­‐ L’Université	
  d’Education	
  de	
  Winneba	
  (UEW)	
  
-­‐ L’Université	
  méthodiste	
  d’Accra	
  	
  
-­‐ -­‐	
  la	
  Valley	
  View	
  University	
  d’Accra	
  

	
  
Les	
   instructeurs	
   changeraient	
   chaque	
   année	
   et	
   seraient	
   d’origines	
   géographiques	
   et	
  
culturelles	
  différentes.	
  
Ils	
   interviendraient	
   chaque	
   année	
  6	
   journées	
   à	
   raison	
  de	
   2	
   jours	
   par	
  Université	
   pour	
   faire	
  
découvrir	
  des	
   répertoires	
  en	
  sensibilisant	
   les	
  étudiants	
  sur	
   leur	
  culture	
   (racines,	
   traditions,	
  
styles,	
  rythmes,…)	
  et	
  l’interprétation.	
  
Leurs	
   origines	
   pourraient	
   être	
  :	
   Etats-­‐Unis,	
   Europe	
   Centrale,	
   Amérique	
   du	
   Sud,	
   Indonésie,	
  
Corée.	
  
	
  



La	
   première	
  mission	
   d’intervention	
   en	
   2015	
   pourrait	
   être	
   confiée	
   à	
   Karen	
   Cooksey	
   (USA)	
  
avec	
  qui	
  nous	
  avons	
  déjà	
  pris	
  contact	
  et	
  qui	
  a	
  répondu	
  favorablement	
  à	
  notre	
  proposition.	
  
Edusei	
   doit	
   étudier	
   avec	
   les	
   3	
   universités	
   les	
   alternatives	
   de	
   semaines	
   possibles	
  
d’intervention	
  en	
  accord	
  avec	
   les	
  disponibilités	
  de	
  Karen.	
  Une	
  intervention	
  dans	
   la	
  période	
  
octobre-­‐novembre	
   2015	
   doit	
   être	
   étudiée.	
   Edusei	
   transmettra	
   dès	
   que	
   possible	
   en	
  
concertation	
  avec	
  les	
  universités	
  une	
  proposition	
  de	
  dates	
  qui	
  seront	
  soumises	
  à	
  Karen.	
  
	
  
Au	
  niveau	
  des	
   ressources,	
   il	
   a	
  bien	
  été	
  précisé	
   les	
  domaines	
  généraux	
  de	
  compétences	
  de	
  
chaque	
  partie	
  :	
  	
  
Pour	
  IFCM	
  :	
  	
  
Coordination	
  et	
  administration	
  du	
  programme	
  
Sélection	
  des	
  instructeurs	
  et	
  préparation	
  au	
  programme	
  
Mise	
  à	
  disposition	
  bénévole	
  des	
  instructeurs	
  et	
  suivi	
  
	
  
Pour	
  la	
  structure	
  locale	
  (GAMUS)	
  :	
  
Organisation	
  pratique	
  sur	
  place	
  
Sélection	
  des	
  chefs	
  de	
  chœur	
  participants	
  
Communication	
  générale	
  
Voyage	
  de	
  l’instructeur	
  depuis	
  son	
  domicile	
  
Logement	
  en	
  pension	
  complète	
  et	
  transports	
  sur	
  place	
  
Matériel	
  d’enseignement	
  
	
  
Un	
  document	
  complet	
  de	
  type	
  «	
  Guidelines	
  for	
  organizers	
  »	
  a	
  été	
  remis,	
  discuté	
  et	
  approuvé	
  
entre	
  les	
  parties	
  durant	
  cette	
  mission.	
  
Des	
  conventions	
  bilatérales	
  entre	
  universités	
  ou	
  structures	
  d’appartenance	
  des	
  instructeurs	
  
et	
   les	
   3	
   universités	
   choisies	
   pour	
   mener	
   le	
   programme	
   devront	
   être	
   recherchées	
   pour	
  
éventuellement	
  apporter	
  une	
  contribution	
  financière	
  à	
  la	
  mise	
  en	
  œuvre	
  du	
  programme.	
  
Les	
   ressources	
   financières	
   d’accompagnement	
   du	
   programme	
   sont	
   du	
   ressort	
   de	
   la	
  
Fédération	
  locale,	
  les	
  coûts	
  exploratoires	
  ayant	
  été	
  pris	
  en	
  charge	
  par	
  IFCM.	
  
	
  
Un	
   rendez-­‐vous	
   de	
   principe	
   avec	
   l’ambassade	
   des	
   Etats-­‐Unis	
   à	
   Accra	
   pour	
   solliciter	
   leur	
  
soutien	
  a	
  été	
  pris	
  pour	
  le	
  11	
  mai	
  prochain.	
  
Etant	
   à	
   cette	
   période	
   à	
   Abidjan,	
   je	
   pourrais	
   me	
   rendre	
   à	
   Accra	
   pour	
   la	
   circonstance,	
   en	
  
faisant	
  l’aller	
  et	
  retour	
  d’Abidjan	
  dans	
  la	
  journée	
  afin	
  de	
  limiter	
  les	
  frais.	
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